Le Syndicat départemental d’élimination des déchets ménagers (SYDED) de la Haute-Vienne
RECRUTE

UN CONDUTEUR/CONDUCTRICE AMPLIROLL - H/F

Structure :
Etablissement public en charge des politiques déchets (prévention, collecte sélective, traitement et élimination), le
SYDED assure sa mission de service public sur 'ensemble du territoire rural du département de la Haute-Vienne.

Missions principales :
Sous l'autorité du chef de service transport au sein du pole technique, I'agent :

e Assurer la collecte des bennes des déchéteries du SYDED 87 en camion polybenne Ampliroll avec ou sans
remorque 2 ou 3 essieux type plateaux et squelettes : prise en charge et mise a disposition des bennes sur
différents sites et évacuation aux exutoires,

e Assurer la collecte des caissons issus des stations transit en camion polybenne Ampliroll avec ou sans remorque
2 ou 3 essieux type plateaux et squelettes en fonction d'un planning de tournée fixé par I'exploitation,

e Assurer la mise en place et la collecte des bennes spécifiques (gestion manifestions, ressourceries...),

e Assure le vidage sur les exutoires définis en débachant préalablement chaque benne et en respectant les
consignes de sécurité (QSE),

e Assure le suivi des déchets entrants et sortants via les outils mis a disposition (renseigner poids, numéro de
benne, photos, bordereau de pesée...),

e Réalise les collectes en veillant a respecter les consignes, les horaires et la réglementation routiére,

e Prépare le matériel a l'issue de sa tournée, lors de son retour au dépot, pour la tournée du lendemain,

¢ Vérifie le bon fonctionnement du matériel, controle et corrige les niveaux, s'assure du bon état des équipements
confiés, procede le cas échéant a leur nettoyage,

Rend compte et signale tout type d’anomalie ou d'indicent,
Effectue la mise en sécurité des bennes avant chaque rotation en respectant les consignes de sécurité (QSE)
(mise en place des filets semi-automatique sur les porteurs et filets manuels sur les remorques).

Missions secondaires :
L’agent participe a I'activité du service en effectuant les missions suivantes :
e Maintenance des bennes,
Maintenance de premier niveau des équipements de transport,
Inventaires annuels du parc des bennes,
Nettoyage de I'antenne technique,
Convoyage de véhicules et du matériel de collecte,
Participation aux réunions de service,
Contribution aux ateliers relatifs a la santé, a la sécurité au travail et aux actions en lien avec la démarche
SYDED 2035.

Profil attendu :
e Permis C/ CE / FIMO obligatoires

Cadre de travail et caractéristiques du poste :
e Type d’emploi : permanent / 35h hebdomadaires annualisées du lundi au samedi (1 samedi sur 2) ou du mardi
au samedi (selon profil du candidat et besoin du service)
e Cadre d'emploi : adjoint technique, recrutement par voie statutaire ou contractuel
e Lieu de travail :
o Rattachement a I'antenne technique de LIMOGES ou a I'antenne technique de Saint-Junien (selon
profil du candidat)
o Déplacements dans le département de la Haute-Vienne sur tous les sites et exutoires du SYDED 87
o Déplacements hors du département de la Haute-Vienne pour besoin de service
e Rémunération statutaire + régime indemnitaire selon statut + titres restaurants + COS CDG Haute-Vienne +
participation employeur prévoyance, selon expériences et profil



Date limite de candidature : 20 décembre 2025

Début de mission souhaitée : février/ mars 2026

Contact et renseignements : Ghuilain SAUBOUA-JOCHMANS 05 55 12 12 87

Lettre de motivation et Curriculum Vitae détaillé sont a adresser a :
Monsieur le Président du SYDED
59, rue de la Filature — ZA Le Prouet
87350 PANAZOL
Ou par courriel a : contact@syded87.org
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